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RESUMEN

El vertiginoso avance de la tecnologia en los ultimos periodos
ha iniciado un debate sobre su profundo impacto en diversas
facetas de la vida personal y profesional. En ese sentido, el
presente articulo tiene por objetivo analizar los retos y
oportunidades que presentan las tecnologias juridicas,
explorando como los abogados pueden adaptarse a la
evolucion del entorno juridico mediante la adquisicion de
nuevas competencias. Para tal fin se realiz6 una revision
bibliografica mediante criterios de inclusidén y exclusion para
elegir los estudios que abordaban directamente el tema. Las
conclusiones del estudio ponen de relieve el papel fundamental
gue desempefia la LegalTech en la mejora de la practica
juridica mediante la optimizacion de los flujos de trabajo y la
automatizacion de tareas. Por ende, el rapido avance
tecnoldgico en el sector juridico presenta oportunidades que
requieren una reforma en los planes de estudios a fin de
proporcionar a los futuros profesionales del derecho los
conocimientos y habilidades necesarios para utilizar estas

nuevas tecnologias.
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ABSTRACT

In recent times, the rapid advancement of technology has
sparked discussions regarding its profound impact on various
aspects of both personal and professional life. This article seeks
to examine the opportunities and challenges posed by Legal
Technologies, focusing on how legal professionals can adapt to
the evolving legal landscape through the acquisition of new
skills. To achieve this objective, a literature review was
conducted, employing specific inclusion and exclusion criteria
to identify relevant studies. The study's findings underscore the
pivotal role of Legal Technology in enhancing legal practice by
streamlining workflows and automating tasks. Consequently,
the swift technological progress within the legal sector offers
prospects that necessitate a reevaluation of curricular content
to equip future legal practitioners with the requisite knowledge
and competencies for the effective utilization of these emerging

technologies.

Keywords: Artificial intelligence, lawyers, automation,
efficiency, Legal Technology.

21



INTRODUCCION

El avance constante de la tecnologia en las Ultimas épocas ha iniciado debates
sobre sus profundas repercusiones en diversas facetas de la vida cotidiana y esferas
profesionales (lvaldi etal.,, 2021). Las implicaciones de la incorporacion de la
tecnologia, especialmente la robdtica, la inteligencia artificial y la digitalizacion en el
ejercicio de la abogacia son aspectos que requieren ser analizados a profundidad.

A pesar de su reputacion tradicionalista, la profesion juridica se ha visto
afectada por el rapido ritmo de los avances tecnologicos que estan remodelando
muchos otros sectores de la economia (Chourasia et al., 2023). La llegada y difusion
de las tecnologias juridicas han provocado cambios radicales en la forma en que los
abogados gestionan sus casos. Los dias en los que se dependia exclusivamente de
cuantiosas cantidades de papel y de una laboriosa investigacion han quedado atras.
La LegalTech los ha sustituido, dando paso a un periodo de automatizacién, aumento
de la productividad y disminucion de exposicion al error humano en el sector.

No obstante, persisten algunas dificultades y preocupaciones con el uso de la
LegalTech en la profesion legal, pues se ha expresado preocupacion por el posible
deterioro de las funciones juridicas tradicionales, especialmente en areas que antes
eran dominio exclusivo de los abogados (Hunter, 2021). Dentro de la profesion
juridica, existe una tension inherente entre el temor al desplazamiento tecnolégico y
la promesa de una mayor eficiencia. Con el fin de arrojar luz sobre el impacto de la
LegalTech en el campo de la ciencia juridica comercial, este documento lleva a cabo
una revision exhaustiva de la literatura y consulta una amplia gama de fuentes
académicas.

Sin embargo, la profesion juridica requiere colaboracién para adoptar la
LegalTech y superar los retos asociados. Una necesidad fundamental para lograr el
éxito en esta transformacion digital es la puesta en marcha de programas integrales
de formacion que proporcionen a los abogados las habilidades y los conocimientos
necesarios para aprovechar completamente estas innovaciones tecnoldgicas.
Asimismo, el ambito juridico debe ser receptivo al cambio y al progreso, retirando
sistematicamente los procesos y protocolos obsoletos en favor de estrategias

tecnolégicamente mas sofisticadas.
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En ese sentido, el presente articulo tiene por objetivo analizar los retos y
oportunidades que presentan las tecnologias juridicas, explorando como pueden
adaptarse los abogados al cambiante entorno juridico mediante la adquisicion de

nuevas competencias.

I METODOLOGIA
En este articulo, se realiz6 una blsqueda bibliografica exhaustiva utilizando una
amplia variedad de bases de datos académicas, archivos en linea y motores de
busqueda especializados. La eleccién precisa de determinadas palabras clave, como
"LegalTech", "automatizacion juridica" y "abogados", sirvié de base para este enfoque
de busqueda sistematica, que se centré en el reconocimiento de trabajos académicos

gue fueran muy aplicables al tema de investigacion.

Se establecié un marco sistematico para la seleccién de documentos mediante
la definicion de criterios de inclusién y exclusién tras una exhaustiva busqueda
bibliografica a través de los Google Académico y Scopus. Los criterios de inclusion se
elaboraron cuidadosamente para garantizar que los documentos elegidos tuvieran una
relacion directa con el tema de la LegalTech en el contexto de la practica juridica. Con
estos criterios se dio prioridad a los materiales mas pertinentes para la pregunta de
investigacion. Por otro lado, los criterios de exclusién se utilizaron como herramienta
de seleccidn para eliminar los documentos que no abordaban directamente el tema,

preservando asi el énfasis en las contribuciones académicas relevantes.

Posteriormente, el procedimiento de seleccion de antecedentes se llevé a cabo
con la finalidad de seleccionar contenido que cumpla los criterios de inclusion
establecidos y teniendo en cuenta su calidad general. Durante el proceso de seleccion
se llevo a cabo una cuidadosa evaluacion de la calidad y la pertinencia para garantizar
gue los documentos seleccionados ofrecieran informacion perspicaz sobre las
complejas formas en que la LegalTech estd cambiando el panorama de la practica

juridica.
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II. RESULTADOS EMPIRICOS

Inteligencia Artificial

La Inteligencia Artificial (IA) es un campo amplio y dinamico situado en el nexo
entre la informatica y la ingenieria. Su principal objetivo es crear agentes inteligentes
gue puedan imitar las capacidades cognitivas de los seres humanos (Korteling et al.,
2021). Estas entidades sensibles poseen la capacidad de recorrer vastos conjuntos
de datos, participar en complejos procedimientos de toma de decisiones y llevar a
cabo tareas con distintos niveles de independencia, abarcando desde algoritmos
basados en reglas hasta modelos de aprendizaje automatico extremadamente
complejos. La capacidad de estos sistemas para adaptarse a entornos cambiantes y
dinamicos aprendiendo de sus interacciones y experiencias es una caracteristica
clave de la IA. Esto permite a los sistemas mejorar continuamente su rendimiento y

resolver problemas.

Blockchain

Una cadena de bloques o blockchain es una base de datos colectiva y
descentralizada o un libro de contabilidad digital que lleva la cuenta de bloques cada
vez mas numerosos. En estos bloques pueden incluirse datos facticos e informativos,
asi como registros de transacciones relativos a activos digitales (Nartey et al., 2021).
Una vez que un registro ha sido confirmado y validado, se afiade a la cadena y sigue
una secuencia cronoldgica y lineal con los registros precedentes. La blockchain es
una tecnologia revolucionaria porque distribuye el libro de contabilidad o base de
datos a un gran numero de participantes, o nodos, dispersos por todo el mundo. Estos
nodos funcionan en redes privadas entre pares con permisos, similares a las intranets,

0 en redes publicas entre pares, similares a Internet.

Asi, la tecnologia blockchain actia como facilitadora, facilitando el acceso a los
mercados de valores, seguros, los servicios financieros y una amplia gama de
servicios. El despliegue de un modelo de consenso distribuido, en el que los nodos de

la red examinan, verifican y auditan las transacciones antes y después de que se
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lleven a cabo, permite realizar transacciones entre pares (Laroiya et al., 2020). Este
método es diferente de los modelos tradicionales, en los que terceros, como bancos,
tribunales o notarios, son los Unicos que median en las transacciones. La conectividad
de la red es trascendental, pues garantiza que multiples copias de la blockchain estén
disponibles en toda una red distribuida. Debido a esta redundancia incorporada, es

casi dificil alterar o eliminar datos de la cadena de bloques.

El uso de hashes criptogréficos refuerza la seguridad de los registros de la
cadena de bloques y hace que la manipulacion sea extremadamente dificil, si no
imposible. Estos hashes criptograficos implican algoritmos complejos, y el mas
pequefio cambio en la blockchain produce un valor hash completamente diferente, lo
gue hace que la manipulacion sea mas facil de identificar rapidamente (Politou et al.,
2021). Para confirmar la legitimidad y la identidad de las partes implicadas en la
transaccion, las firmas digitales son esenciales. Estos solidos protocolos de seguridad
promueven la apertura y reducen la vulnerabilidad a errores y fechorias que conllevan
los procesos tradicionales de validacion y verificacion de transacciones que dependen
de terceros.

Enseianza en la era digital

La adopcion generalizada de nuevas tecnologias se caracteriza por el avance
de herramientas que impregnan numerosos aspectos de la sociedad, la economia y
la cultura ha surgido de este marco digital (Haleem etal., 2022). La incesante
aceleracion del progreso sugiere que sus vidas y entornos de trabajo seguiran siendo
remodelados por estos instrumentos revolucionarios. En consecuencia, la emergente
red digital interconectada presenta dificultades sustanciales y trastoca los ideales, las
mentalidades y las nociones convencionales de antes. En la actualidad, se transmite
informacion clave a un nivel de lectura medio sobre cdmo las tecnologias digitales han

transformado diversos ambitos a través de un avance constante.
Més all4 del &mbito de la educacidén juridica, esta era de constante cambio

tecnoldgico tiene implicaciones de largo alcance para los educadores en otras

disciplinas, pues la educacioén tradicional se ha basado en un enfoque centrado en el
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conocimiento que se centra en transmitir la informacion de manera convencional
(Muller, 2023).

El modelo educativo tradicional supone una jerarquia informativa en la que los
profesores son los Unicos con experiencia y conocimientos, lo que les confiere
legitimidad y autoridad (Eaglestone, 2020). Sin embargo, este método tradicional
podria no ser apropiado en un mundo en el que la informacién es de libre acceso y las
cosas cambian con rapidez. Las experiencias del pasado podrian no importar en una
realidad que cambia con rapidez, y la informacion puede encontrarse facilmente en
linea. Por lo tanto, parece que dar prioridad a la difusiéon de informacion que poco a
poco se ira quedando obsoleta esta refiido con lo que requeriran las necesidades del
futuro. Por ello, es necesario un cambio de paradigma que exija que la educacion se

centre mas en las competencias y en el futuro que en los contenidos.

Cbomo preparar a las proximas generaciones de abogados para afrontar retos
desconocidos en el futuro es la cuestibn mas importante a la que se enfrenta la
comunidad educativa en estos momentos (Meyer & Norman, 2020). A la luz de lo antes
mencionado se requiere conocer a fondo los fundamentos de las redes informaticas,
la inteligencia artificial y otras tecnologias. Es preocupante que muchas personas
sigan sin comprender las tecnologias fundamentales que estan impulsando estos
cambios en la sociedad. Es importante incorporar conocimientos técnicos practicos en
diversos campos educativos, haciendo hincapié en el andlisis de datos y la capacidad

de programacion.

Asimismo, es crucial desarrollar habilidades que permitan a la siguiente
generacion tomar decisiones acertadas ante la incertidumbre. Esto implica desarrollar
la capacidad de pensamiento innovador y dinamico, idear soluciones y presentarlas
con éxito a través de presentaciones de diapositivas o videos (Huang et al., 2022).
Las futuras plataformas sociales y estructuras organizativas seran mas adaptables,
por lo que las personas tendran que aprender a ser productivas y automotivarse para

poder trabajar por su cuenta sin supervision constante.
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La capacidad de trabajar de forma cooperativa en equipos diversos mientras se
adapta a circunstancias y dinamicas de trabajo cambiantes resulta cada vez mas
crucial a medida que los conceptos tradicionales de carrera profesional pierden su
importancia (Arslan et al., 2021). Por otro lado, los dilemas éticos en los campos de la
robdtica y la inteligencia artificial, donde la complejidad ética es una preocupacion
importante. Por ese motivo, desarrollar la capacidad de los estudiantes para deliberar
éticamente se convierte en una forma valiosa de que los profesores afiadan valor.
Esto pone de relieve lo importante que es contar con métodos de estudio integradores

y multidisciplinares.

La continua digitalizacion de la realidad exige un cambio significativo en la
educacion hacia un plan de estudios centrado en el futuro y orientado a las
competencias. Los educadores deben dotar a los alumnos de las capacidades
técnicas, el pensamiento critico, la adaptabilidad, la automotivacién, la toma de
decisiones éticas y la flexibilidad necesarias para desenvolverse en un entorno en el
gue la tecnologia introduce constantes cambios impredecibles. Para preparar a la
generacion siguiente para afrontar las dificultades de un futuro indefinido, es esencial

gue asuman estas necesidades.

LegalTech

La LegalTech, o LegalTech, esta revolucionando la profesion juridica. Este
cambio tecnologico abarca diversas plataformas, software y servicios de Tl disefiados
para reforzar la eficacia y eficiencia de los profesionales del derecho en el
cumplimiento de sus responsabilidades (Hongdao et al., 2019). Las LegalTech estan
provistas de herramientas tales como sistemas de almacenamiento de documentos,
programas automatizados de facturacion y herramientas que ayudan a los procesos
de debida diligencia. Con el tiempo, la LegalTech ha avanzado notablemente,
evolucionando desde sistemas de apoyo basicos hasta servicios sofisticados,
automatizados y totalmente integrados que impactan considerablemente en el sector

legal.
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Los servicios de tecnologia de la informacién, los programas informaticos y sus
correspondientes funcionalidades se incluyen en la definicion de LegalTech (Armour
& Sako, 2020). Las primeras bases de datos juridicas aparecieron en la década de
1970 ante la necesidad de gestionar la creciente cantidad de material juridico, ahora
de mas facil acceso gracias a los avances tecnologicos, fue lo que impulsé estos
desarrollos tecnolégicos. En sus inicios, el principal objetivo de la LegalTech era
mejorar la eficacia de las operaciones legales. La automatizacion de la contabilidad,
la gestion de documentos, la administracion del bufete y los procesos de facturacion

son algunos ejemplos de esta etapa inicial.

En los primeros afios de la segunda década del siglo XXI se produjo un cambio
significativo en el enfoque utilizado con la LegalTech, con el lanzamiento de
instrumentos avanzados destinados a ofrecer asistencia a los profesionales del
derecho que abordan asuntos intrincados como la diligencia debida (Caserta, 2020).
Desde el afio 2015, hubo un notable aumento en la creacion de LegalTech,
principalmente debido al surgimiento de muchas nuevas empresas y sus programas
innovadores. Algunos de estos programas ya han trastocado los estandares
habituales dentro de la industria legal y han reemplazado a los abogados menos

experimentados.

Es posible dividir las startups de LegalTech en cuatro categorias. El primer
grupo esta formado por empresas que ofrecen una gama de servicios juridicos en
linea, lo que simplifica el proceso de proporcionar a los clientes asesoramiento juridico
y consultas al eliminar la necesidad de reuniones cara a cara. El segundo grupo
incluye servicios juridicos en linea que ponen en contacto a abogados y clientes y
reducen los gastos generales de las practicas juridicas tradicionales. Las startups de
la tercera categoria estén utilizando IA para automatizar tareas de investigacion legal
costosas y que consumen mucho tiempo, como la revision, comprension, evaluacion
y aplicacion de contratos, startups que se centran en la tecnologia blockchain con el
objetivo de tomar el papel de los abogados como intermediarios en escenarios de

transacciones especificas (Dobre, 2019).
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Debido a la influencia de la LegalTech, cada vez mas servicios juridicos
actuales quedan obsoletos o pueden ser sustituidos por alternativas basadas en la
tecnologia. Las aplicaciones de LegalTech pueden realizar cada vez mas tareas que
antes se asignaban a profesionales juridicos subalternos y personal de apoyo, pero lo
hacen sin riesgo de error humano, inexactitud o retraso (Tzorgidou, 2020). La
LegalTech obliga a la industria legal a innovar constantemente, lo que resulta dificil
para muchas organizaciones legales de larga data que se ven obstaculizadas por su
inflexibilidad y resistencia al cambio rapido.

Un bufete de abogados virtual podria transformar los departamentos y bufetes
juridicos convencionales. Un bufete virtual da prioridad a la cooperacion entre
profesionales con diferentes formaciones y experiencias. Cuando se implementa
correctamente, se crea una comunidad adaptable y accesible (Tzorgidou, 2020).
Puede personalizar las soluciones a las necesidades individuales de los clientes. Los
bufetes de abogados virtuales existen en diversas formas. Las organizaciones
jerarquicas tradicionales tienen socios que supervisan a asociados, asistentes
juridicos y otro personal. Las plataformas se asemejan principalmente a servicios que
ponen en contacto a clientes y proveedores. El funcionamiento de los bufetes virtuales

depende en gran medida del uso integrado de LegalTech.

Sin embargo, es crucial reconocer que la LegalTech esta sustituyendo
gradualmente las responsabilidades habituales de los profesionales del derecho. La
LegalTech est4 asumiendo cada vez mas las funciones que antes desempefiaban los
profesionales del derecho a la hora de establecer la confianza en las transacciones
juridicas, negociar e interpretar contratos, hacer cumplir las leyes y los reglamentos y
facilitar las transferencias de propiedad (Puri¢ et al., 2023). Con la cadena de bloques
y los contratos inteligentes, el papel cada vez mas importante que desempefa la
tecnologia en la negociacion de acuerdos, el establecimiento de contactos, el control

de acceso y el cumplimiento de la ley no hara sino aumentar.

Estos avances ponen de manifiesto que las LegalTech estan preparadas para
automatizar una amplia variedad de tareas legales, incluyendo la administracion de

riesgos legales y la redaccion de contratos. Como tal, la profesion legal necesita
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cambiar con esta nueva vision. Por tal motivo, los abogados, en especial quienes se
inician en este campo, necesitan adquirir una comprension cuidadosa de la conciencia
artificial y la investigacion de la informacion a la luz del hecho de que estas
innovaciones enmarcaran el establecimiento de la industria legal mas adelante. Estas
nuevas innovaciones se basan en el cédigo, lo que subraya la necesidad de tener

habilidades de programacion y seguiran siendo aplicables a medio y largo plazo.

El rol de la tecnologia en la practica legal

La innovacion en el sector juridico se origin6 como una importante fuerza
impulsora del avance de la innovacion (Janecek et al., 2021). Al respecto, diversos
actores asumieron de manera significativa el papel de fomentar la innovacion
mediante actividades que iban mas alla de los asuntos estrictamente juridicos, como

la facilitacion de acuerdos y la resolucion de litigios (Neri, 2023).

La revolucioén digital genera oportunidades y retos para los profesionales del
Derecho, pues dominar los fundamentos de la programacion es importante para que
los futuros abogados puedan adaptarse a estos cambios (Fenwick et al., 2020). El
desarrollo de esta competencia ayudard a los abogados a realizar su trabajo con
eficacia, pues fomenta el conocimiento de tecnologias emergentes que afectan cada
vez mas al ambito juridico. A medida que los sistemas digitales evolucionan para
automatizar tareas rutinarias, aprovechar la inteligencia artificial y mejorar el acceso a

la informacion son necesarios en todos los sectores.

La aparicion de las LegalTech, representa una fuerza transformadora
preparada para revolucionar el panorama tradicional del sector legal. Dada la
naturaleza inherente basada en cédigo de estas innovaciones tecnoldgicas, los
profesionales del derecho que buscan participar eficazmente en el desarrollo y la
mejora de las herramientas de tecnologia legal que pueden facilitar diversos aspectos
de la practica legal deben adquirir competencias en programacién (Joos, 2019). A
medida que las LegalTech se integra cada vez méas en los flujos de trabajo, los
abogados con conocimientos de programacion estaran mejor posicionados para

aprovechar el potencial de estas tecnologias, lo que les permitira crear soluciones a
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medida de sus patrocinados, ser mas eficientes y prestar servicios juridicos

innovadores.

Cada vez son mas las empresas y sectores que requieren la prestacion de
servicios basados que se gestionan a través de codigo de software. Por ende, los
abogados deben dominar la interaccién con equipos multidisciplinares dedicado al

desarrollo de la tecnologia blockchain y los contratos inteligentes.

El abogado del futuro

En el contexto del actual debate sobre el impacto de la transformacion digital
en el sector juridico, algunos autores plantean la posible obsolescencia del rol del
abogado (Kurowska, 2021). Al respecto, ante un mundo cada vez mas conectado
digitalmente, los futuros abogados requieren contar con profundos conocimiento de
programacion. En el entorno digital, esto implica interactuar con profesionales de otras

disciplinas con la finalidad de establecer relaciones de cooperacion (Aiello, 2022).

Las industrias que se encuentran en sectores en rapida transformacion se
caracterizan por contar con tecnologia de vanguardia y cantidades de personal
minimos (Corrales et al., 2019). Centradas en el entorno digital, estas empresas
generan modelos de negocio innovadores. En lugar de supervisar a los empleados o
los recursos tangibles, su novedoso enfoque se basa en la confianza hacia la
tecnologia. Es asi como la profunda integracion de culturas y précticas inclusivas
sustituye los paradigmas jerarquicos estandar por una cultura que incentiva la
innovacion. En ese sentido, es necesario que los equipos de legales en las
organizaciones puedan tener conocimiento de las complejidades digitales y recalibrar
activamente sus marcos de accion para poner en practica la inclusividad y la
flexibilidad.

Gran parte de las soluciones que los abogados deberan desarrollar en el futuro
requieren una sélida formacién con base tecnolédgica. EI complejo entramado de la
programacion requiere contar con abogados que comprendan estas operaciones. La

importancia de la tecnologia blockchain y de los contratos inteligentes adquiere
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especial relevancia en este contexto. Estas innovaciones tecnoldgicas constituyen el
marco de los futuros acuerdos contractuales, actuando como piedras angulares en la

transformacion digital de la profesion juridica.

Contratos inteligentes

El término contrato inteligente, fue mencionado por primera vez en 1994 por
Nick Szabo el cual se refiere a un marco de programas informéticos avanzados que
facilita la validacién, ejecucion y aplicacion de clausulas particulares en los contratos
(Giancaspro, 2017). Tal es el caso de una tipica de compra de contenidos en
plataformas digitales, en donde un coédigo informatico cuidadosamente construido
garantiza que el comprador solo pueda acceder al contenido en un numero

determinado de dispositivos.

Asimismo, la aplicacion de los contratos inteligentes va mas alla de las simples
compras de entretenimiento. Se prevé que el creciente uso de contratos inteligentes
se vea impulsado por la creciente interconexion de dispositivos en la era del Internet
de las Cosas (loT) (Kurt Peker et al., 2020).

En la emergente economia colaborativa, el potencial revolucionario de los
contratos inteligentes se pone aun mas de relieve con el auge de las Organizaciones
Auténomas Descentralizadas (DAO, por sus siglas en inglés). Las DAO carecen de
jerarquias corporativas tradicionales, directores, gerentes o empleados, y solo estan
representadas por lineas de codigo informatico (Minn, 2019). Por el contrario, la base
de su estructura de gobierno se compone de cédigo, software y contratos inteligentes
gue se ejecutan en plataformas publicas descentralizadas de blockchain como
Ethereum. Los participantes e inversores en las DAO tienen un control directo y en
tiempo real sobre los fondos aportados y cdmo se asignan gracias a este marco
automatizado. Es asi como las DAO encarnan la nueva era de estructuras

organizativas mas planas, descentralizadas y automatizadas.

En este paradigma emergente, la naturaleza del trabajo ha cambiado

radicalmente, pasando de las actividades rutinarias al establecimiento vy

32



estandarizacion de tareas que las maquinas pueden realizar de forma autonoma.
Lamentablemente, la formacion juridica se ha quedado rezagada a la hora de adoptar
estos avances tecnoldgicos. Como resultado, la mayoria de los estudiantes siguen
siendo educados utilizando un modelo de instruccion centralizado y jerarquico. En ese
contexto, las personas con capacidad para crear soluciones innovadoras,
especialmente las basadas en la programacion, seran muy valoradas en el mercado

laboral.

Soluciones tecnolégicas para problemas sociales complejos

Es crucial ensefiar a los estudiantes los fundamentos de la programacion y
cultivar una actitud que les motive a salir fuera de sus zonas de confort con el fin de
prepararlos adecuadamente ante un panorama digital en constante evolucion (Molde,
2023). Este paso fundamental es esencial para prepararlos para la plétora de
oportunidades que les aguardan en un futuro impulsado por la tecnologia. Asimismo,
la combinacion de contratos inteligentes y tecnologia blockchain parece ser una fuerza
revolucionaria que puede resolver una variedad de problemas sociales complejos para

modelos de negocio novedosos y disruptivos.

Los contratos inteligentes y la tecnologia blockchain demuestran ser
herramientas eficaces para resolver problemas sociales dificiles con mayor rapidez
gue los enfoques actuales. Asimismo, estos avances representan un cambio de
paradigma en la forma en que se construye la confianza en un mundo conectado
digitalmente (Rossi et al., 2019). En el pasado, se utilizaban contratos y marcos
legales para garantizar la confianza entre las partes; pero, en la era digital, la confianza
puede codificarse mediante software, razon por la cual el creciente interés por los

contratos inteligentes presagia su importancia en las transacciones del futuro.

Méas alla de la interaccion humana, las realizadas de maquina a maquina (M2M)
estan en el marco de la generacion de confianza a través del codigo de programacion.
Con la creciente prevalencia de las interacciones M2M, la confianza adquiere un
aspecto técnico y de disefio (Khan et al., 2022). Como resultado, los educadores

deberian motivar a los estudiantes a investigar sobre soluciones basadas en software
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gue aborden los problemas de reputacion y confianza que son comunes en los

dominios de Internet de las Cosas y blockchain.

Con la expansion de IoT, se prevé que aumente la entrega de codigo de
software a través de servicios en linea y basados en la nube. Por tanto, la
ciberseguridad se vuelve increiblemente importante. Los aspirantes a abogados
deben ser habiles para evaluar soluciones impulsadas tecnolégicamente para los
desafios de ciberseguridad y contrastarlas con estrategias alternativas, en lugar de

depender exclusivamente de marcos legales (Volini, 2019).

En la era digital se plantean muchas cuestiones éticas, sobre todo en relacion
con las tecnologias basadas en programas informaticos. A modo de ejemplo, el amplio
efecto de la légica de programacion en la sociedad actual plantea numerosas
consideraciones sobre la ética en relacion con el impacto de la automatizacién en el
mercado laboral. Los futuros abogados deben poseer una comprension exhaustiva de
la programacion y de los programadores para estar equipados para tratar estas
cuestiones éticamente intrincadas. La ausencia de estos conocimientos podria impedir
la toma de decisiones informadas sobre las implicaciones morales y sociales de los

avances tecnologicos basados en la IA. (Fenwick et al., 2020).

Ensefar a los estudiantes a programar y desarrollar una mentalidad adaptable
es el primer paso para prepararlos para un mundo digital en rapida evolucién. Con su
potencial para abordar problemas sociales urgentes, la tecnologia blockchain y los
contratos inteligentes ofrecen nuevas y emocionantes direcciones para la innovacion.
El paso de la confianza basada en codigos de software a los mecanismos de confianza
legal pone alin mas de relieve lo revolucionaria que ha sido la era digital. La capacidad
de los estudiantes para comprender el cédigo e interactuar con programadores resulta
esencial para abordar las complejidades éticas inherentes a nuestra sociedad

impulsada por la tecnologia, ya que luchan con los aspectos éticos de la tecnologia.
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V. CONCLUSIONES

La integracion de la IA y blockchain en las practicas juridicas encierra un
potencial significativo para mejorar la eficiencia, la precision y la disponibilidad en el
ambito juridico. La combinacion de las capacidades analiticas de la IA con la gestion
segura de datos de blockchain ofrece una perspectiva transformadora para el &mbito
juridico. Sin embargo, este cambio requiere un cambio fundamental en la formacién
tradicional de los abogados, lo que subraya la necesidad de comprender en

profundidad estas tecnologias.

El rapido avance de las tecnologias juridicas plantea un reto al modelo
tradicional de formacion juridica. Los planes de estudios convencionales centrados en
el conocimiento doctrinal ya no preparan adecuadamente a los futuros abogados para
un panorama juridico impulsado por la tecnologia. Es necesaria una transicion
esencial hacia sistemas educativos que den prioridad a las capacidades, las
mentalidades con vision de futuro y las competencias tecnolégicas tales como el

analisis de datos, la programacion y la resolucion creativa de problemas.

A medida que la IA y blockchain transforman el ambito de aplicacion del
derecho, se espera cada vez mas que los abogados disefien soluciones tecnologicas,
comprendiendo y ejecutando operaciones basadas en codigo. Esta evolucion exige el
desarrollo de habilidades tecnolégicas como la programacion, lo que permite a los
abogados colaborar activamente en equipos multidisciplinares. La experiencia juridica

sigue siendo vital, pero ahora debe entrelazarse con la competencia tecnologica.

El cambio digital en el Derecho plantea cuestiones éticas clave. La
automatizacion podria poner en riesgo una cantidad considerable de puestos de
trabajo y requiere nuevas competencias. Los profesionales del Derecho deben
comprender la complejidad moral de la IA y su impacto en el trabajo. Por tanto, la
educacién debe hacer hincapié en la ética, la programacion y la flexibilidad. Al
respecto, la tecnologia blockchain y los contratos inteligentes ofrecen oportunidades

de innovacion. Esta confianza basada en software contrasta con los antiguos
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mecanismos, mostrando la transformacion de la era digital. Los futuros abogados

necesitan tanto conocimientos tecnolégicos como juridicos.

El cambio digital conlleva importantes preocupaciones sociales. Los
profesionales deben gestionar eficazmente las consecuencias éticas de las
tecnologias. Es fundamental comprender los entresijos de la automatizacion y su
influencia en el mercado laboral, por lo que la ética es vital en la educacion y el trabajo.
Para seguir el ritmo de la evolucion tecnoldgica, la formacion juridica debe ensenar
habilidades de programacion y mentalidades adaptables. Los contratos inteligentes
estimulan de forma dnica la innovacion en este campo, pues la confianza basada en
el codigo como muestra de la era digital transformadora exige que los abogados del

mafiana deben tener conocimientos tecnoldgicos y juridicos.
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