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Newman Business Review (NBR) 

se complace en presentar un número más 

de esta publicación orientada a los 

negocios, la administración y la economía. 

Con el presente número se publica año 

tras año de forma ininterrumpida, la misma 

que ha tenido una importante acogida 

principalmente entre autores y lectores de 

diversas latitudes de Latinoamérica. 

El presente número muestra a la 

comunidad en general distintos temas de 

interés académico, tales como la 

valoración de la gestión del conocimiento, 

auditoría del sistema integrado de gestión 

y eficacia, predicciones del financiamiento 

bancario, merma y tratamiento tributario 

del impuesto a la renta, el assessment 

center y su utilidad efectiva en la selección 

de personal, los factores de uso y 

adopción de las billeteras digitales, y por 

último la diversidad e inclusión, artículos 

que son una producción intelectual de 

distintos autores e investigaciones 

provenientes de distintos lugares de 

Latinoamérica como del Perú. 

Este es un número especial, ya 

que, a pesar de la pandemia, hemos 

sabido gestionar y lograr seleccionar los 

mejores artículos gracias a nuestro 

proceso de evaluación de pares ciegos. 

Con el mismo objetivo de siempre 

es menester mencionar que los artículos 

presentados en este número han sido 

sometidos a una rigurosa revisión 

permitiendo compartir información potente 

por medio de la revista. Se espera que 

nuestros lectores no solo puedan valorar 

la información encontrada en cada uno de 

los artículos, sino también puedan 

transmitir el conocimiento aprendido. 
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